Functielijst Isala 2023

Functie/ Afdeling

Toelichting

Facilitair Bedrijf

Maak een tour van 3 a 4 uur door het Facilitair Bedrijf. Je wordt bij iedere afdeling te woord gestaan worden door
een medewerker. Deze afdelingen zijn:

- Linnenverzorging en kledinguitgifte

- Servicebureau

- Postkamer en Drukwerkbeheer

- Beveiliging

- Vrijwilligers

- Centrale Balie

- Schoonmaak

- Patiénten Voeding

- Goederenbevoorrading verpleegafdelingen

- Brancardiers (vervoer van patiénten)

- Goederenlogistiek (ontvangst van goederen, afvalverwerking, transport)

HR

Met de HR-afdelingen wordt indirect een bijdrage geleverd aan de patiéntenzorg.
De afdeling Human Relations (HR) bestaat uit:
o HR Advies; HR-senior adviseurs, consulenten, verzuimregisseurs en FWG-deskundigen.

e HR Services; medewerkers van de personeels- en salarisadministratie, werving en selectie en ICT-
functionarissen.

e HR Juridisch; arbeidsjuristen
e Vitaliteit; bestaat uit Arbo en Centrum Loopbaan en Mobiliteit.

Wil je meer weten over de HR-afdeling bezoek dan onze groepsbijeenkomst.

Operationeel Leidinggevenden

Isala is regelmatig opzoek naar ambitieuze leidinggevenden zowel intern als extern.
Wil je meer weten of ben je benieuwd of de functie van leidinggevende binnen de Isala iets voor je is, kom dan
naar onze groepshijeenkomst.




Vrijwilligers

Als vrijwilligers kun je worden ingezet op diverse (verpleeg-) afdelingen, de centrale hal en als chauffeur op de
golfkar en shuttlebus.

Je verwelkomt de patiénten en bezoekers gastvrij en je hebt oog voor diegene die het ziekenhuis verlaten. Op
verzoek van de patiént begeleid je de patiént naar een (poli-)kliniek.

Hierbij zorg je voor de eerste impressie van de patiént met betrekking tot het gastvrijheid concept. Je bent het
gezicht van Isala en je hebt een dienstverlenende en signalerende rol.

De vrijwilliger op de verpleegafdeling zorgt ervoor dat de patiént het ‘ziek zijn’ even kan vergeten, door met hen
een praatje te maken, samen de bloemen verzorgen of een wandeling te maken. Daarnaast bezoek je kwetsbare
patiénten met een delier of dementie. Op deze manier geeft je de patiént net dat beetje extra aandacht naast de
professionele zorg.

Vrijwilligers van Isala geven aan dat het werk hen veel voldoening geeft, omdat ze daadwerkelijk iets kunt
betekenen voor de patiént, mantelzorger of bezoeker.

Heb je interesse om vrijwilliger te worden bij Isala meld je dan aan voor een groepshijeenkomst.

Operationeel leidinggevende
Acute Opname Afdeling (AOA)

De AOA is een afdeling waar alle, met spoed opgenomen patiénten (gemiddeld 900 per maand), maximaal 48 uur
verblijven. De focus ligt op diagnostiek, het stellen van de diagnose en het opstarten van de behandeling. Na 48
uur worden patiénten overgeplaatst naar een vervolgafdeling of gaan naar huis.

Het team bestaat uit ongeveer 100 medewerkers in verschillende functies en met een wisselend opleidingsniveau.

Wij vinden het belangrijk om continu te blijven innoveren en om onze medewerkers te helpen zich te ontwikkelen.
Wij zijn trots op onze afdeling maar leren ook graag van anderen.

Verpleegkundig specialist interne
ouderengeneeskunde

De verpleegkundig specialist interne geneeskunde is werkzaam op de klinische afdeling als hoofdbehandelaar bij
patiénten met een heupfractuur. Dagelijks doe je daar de visites en schat je kwetsbarheid in voorafgaand aan de
operatie. Daarnaast doe je consulten bij andere specialismen in het ziekenhuis.

Ben je in het bezit van een diploma HBO-V of een opleiding tot verpleegkundig specialist dan nodigen wij je uit om
een keer 1 op 1 mee te lopen met een verpleegkundig specialist.

Dialyseverpleegkundige

Isala Dialysecentrum biedt alle vormen van niervervangende behandeling voor patiénten met een nierziekte.
Binnen het centrum verrichten dialyseverpleegkundigen de meeste handelingen, zoals de voorbereidingen voor de
dialyse, het aanprikken van de shunt, het aansluiten, het bedienen van de apparatuur en de nazorg.

Heb je interesse in de functie van dialyseverpleegkundige bezoek dan onze groepshijeenkomst op 3 en/of 8
oktober van 15.30 tot 17.00 uur.




